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1. POLITIKANIN HAZIRLANMA AMACI

Sirketimiz WE iG VE DIS TICARET A.S$. veri sorumlusu sifati ile 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (KVKK) ve ilgili diger mevzuat kapsaminda elde edilen kisisel verilerin gizliligi ve giivenliginin 6n
planda tutarak hareket etmektedir. Sirketimiz; KVKK ve ilgili mevzuata tam uyum saglamayi ve
uluslararasi standartlarda bir veri koruma politikasi olusturmayi hedeflemektedir.

Sirketimizin Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasi (Politika) Sirket tarafindan kigisel verilerin korunmasi
ve islenmesinde benimsenen hukuka uygunluk, diristlik ve agiklik ilkeleri dogrultusunda ortaya
konulmaktadir.

Bu Politika’da Sirketimizin veri sorumlusu sifatindan kaynakl olarak; kisisel verilerin islenmesinde esas
aldigimiz temel ilkelere yer verilmektedir. Sirketimiz, kisisel veri isleme sureclerini T.C. Anayasas! ve
KVKK cercevesinde Kisisel Veriler Envanteri ile belilemekte; bu verileri ilgili mevzuat hikimlerine ve
isbu Politika’ya uygun olarak islemektedir.

2. KAPSAM

isbu Politika; KVKK ve ilgili mevzuatta “ilgili kigi” olarak tanimlanan kisisel veri sahibi gercek kisiye
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenen tim kisisel verileri kapsar. llgili kisilere ait kisisel verilerin Sirketimize ulastiyi kanallar ve bu
kanallardan ulasan ilgili kisiler esas alinarak elde edilen kisisel verilerin toplanma ydntemi, toplamanin
hukuki sebebi, isleme amaglari ve paylasilan taraflari ayrintili sekilde ilgili kisilere sunulan Aydinlatma
Metinlerinde ve gerekli olmasi halinde Acgik Riza Metinlerinde yer verilmektedir.

3. TANIMLAR

Anonim Hale Getirme : Kisisel verilerin, bagka verilerle eglestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi

Acik Riza : Kisisel verisi islenecek kisinin ilgili islem gerceklestirimeden &once
aydinlatilmasindan sonra islemin yapilmasina riza beyaninda bulunmasi.

Aydinlatma Metni : Kisisel verinin hangi amacla ne kadar sire saklanacagi, hangi yéntemle
toplandidi, nasil muhafaza edildigi ve 3. kisilerle paylasilip paylasiimayacagi
hususlarinda ilgili kisiye yapilan agiklama

Baskanhk : Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu Bagkanhgi

Kisisel Veri Envanteri : Veri sorumlularinin is sureclerine bagl olarak gerceklestirmekte olduklari
kisisel veri isleme faaliyetlerini; kigisel veri isleme amaclari, veri kategorisi,
aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklari ve kisisel verilerin iglendikleri amaglar icin gerekli olan azami
sureyi, yabanci Ulkelere aktarimi dngérulen kisisel verileri ve veri glivenligine
iliskin alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari envanter

ilgili Kisi : Kisisel verisi islenen gercek kisi

imha : Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

i§leme : KVKK'nin 3. maddesinde kisisel verilerin kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi,
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aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi
islemleri

Kanun/KVKK Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kigisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tirlii bilgi. Ornegin;
ad-soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi, banka hesap numarasi vb.
Dolayisiyla tuzel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi KVKK kapsaminda
degildir.

Kisisel Verilerin Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri

islenmesi kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi,
yeniden duzenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getiriimesi, siniflandinimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her trll islem

Kurul Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu

Kurum Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu

Ozel Nitelikli Veri

Irk, etnik koken, siyasi disunce, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat,
ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik veriler

VERBIS Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iligkin ilgili diger islemlerde
kullanacaklari, internet U(izerinden erigilebilen, Baskanlik tarafindan
olusturulan ve ydnetilen bilisim sistemi

Veri igleyen Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina Kigisel verileri

isleyen gercek veya tuzel kisi

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetiimesinden sorumlu olan gercek veya
tlzel kigsi

Veri Sorumlulan Sicili

Baskanlik tarafindan tutulan Veri Sorumlular Sicili

Veri Sorumlusu irtibat
Kisisi

Turkiye'de yerlesik olan tlizel kisiler ile Tirkiye’de yerlesik olmayan tlzel kisi
veri sorumlusu temsilcisinin Kanun ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilacak
ikincil dizenlemeler kapsamindaki yukumlultkleriyle ilgili olarak, Kurum ile
kurulacak iletisim igin veri sorumlusu tarafindan Sicile kayit esnasinda
bildirilen gergek kisi

Silme Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi
Yok Etme Kigisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir

sekilde erigilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi
islemi

4. KIiSISEL VERILERIN iSLENMESINDE TEMEL IiLKELER

Sirketimiz, kisisel verilerin Anayasa ve KVKK’'ya uygun islenmesi icin asagidaki ilkelere bagli hareket
etmekte; calisanlarimiz da bu ilkeleri sirket uygulamalarinda yilksek bir farkindalikla hayata
gecirmektedir.
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4.1. Kisisel Verilerin islenmesinin Kural Olarak Yasak Olmasi

Sirket, kisisel verilerin islenmesinin kural olarak yasak oldugunun bilinciyle yalnizca mevzuatta éngérilen
sinirlar dahilinde kisisel veri islemektedir.

4.2. Hukuka ve Diiriistliikk Kuralina Uygunluk

Sirketimiz, kisisel verileri hukuka ve durUstlik kuralina uygun olarak isler, “hakli menfaat” gézeterek
catisan menfaatleri dengelemeyi amaglar. Bilgilendirmede, agiklik ve dirustlik esas alinir, toplanan
kisisel verilerin kullanim amaci hakkinda net bilgi verilir ve kisisel veriler bu ¢ergevede islenir.

4.3. Amaca Baglilik, Sinirli olma ve Olgiiliiliik

Sirketimiz, kisisel verileri yalnizca belirlenen amaglar dogrultusunda ve bu amaglarla orantili él¢tide isler;
amagla ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan verileri toplamaktan kaginir.

4.4. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasinin Saglanmasi

Sirketimiz isledigi kisisel verilerin dogru olmasini saglar, bunun igin ilgili kisinin beyanlarina itibar eder ve
gerektiginde glncelligine iliskin teyit alir.

4.5. Kisisel Verilerin Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla islenmesi

Sirketimiz, kisisel verileri faaliyetleriyle dogrudan baglantili ve hukuka uygun amaglarla toplar; ilgili
mevzuatta 6ngdérilen veya isleme amacinin gerektirdigi sire kadar muhafaza eder.

4.6. Veri Emniyeti ilkesi

Sirketimiz, kisisel verilerin glivenliginin yalnizca hukuki tedbirlerle saglanamayacaginin bilinciyle teknoloji
destekli glivenlik énlemlerini de almaktadir.

4.7. Veri Minimizasyonu ilkesi

Veri Minimizasyonu ilkesi; verilerin toplama ve islemenin amaca uygun olacak sekilde yeterli, ilgili ve
sadece gerek duyulan verilerle kisith olmak tizere toplanmasi ve islenmesini ifade etmektedir.

5. KiSISEL VERI TOPLAMA KANALLARI

Sirketimiz igbu Politika’nin 4. Maddesinde yer verilen ilgili kisilere ait kisisel verileri otomatik ya da
otomatik olmayan yéntemlerle sozlii, yazili ya da elektronik olarak toplayabilmektedir. ilgili kisiler kisisel
verilerin elde edilme kanallari esas olmak suretiyle ilgili mevzuat geregi aydinlatilmaktadiriar.

6. ELDE EDILEN KiSISEL VERILER

Sirketimiz tarafindan ilgili kisilerden elde edilen kisisel veriler, veri kategorileri, toplama kanallari, isleme
amaglari ve islemeye dayanak hukuki sebepler, kisisel verilerin aktarildigi tglncl taraflar ve aktarim
amaglari da dikkate alinmak suretiyle ilgili kisi aydinlatma metinlerinde detayli olarak diizenlenmektedir.
ilgili kigilerden elde edilen kigisel verilerde degisiklik olmasi halinde Envanter ve VERBIS kaydi
glincellenmektedir.
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7. AYDINLATMA YUKUMLULUGU

Sirketimiz, KVKK’nin 10. maddesi uyarinca ilgili kisileri kisisel verilerinin elde edilmesinden 6nce veya en
geg elde edilmesi sirasinda aydinlatmaktadir.

S0z konusu aydinlatma yukimliligu cergevesinde veri sahiplerine iletiimesi gereken bilgiler ana
basliklari ile asagida yer almaktadir:

o  Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

o Kisisel verilerin hangi amagla islenecedi,

e islenen kigisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
o Kisisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki sebebi,

e llgili Kisinin KVKK’nin 11. maddesinde sayilan diger haklar

Sirketimiz, ilgili kisi ve sure¢ bazinda aydinlatma metinleri hazirlamistir. Agik rizanin gerektigi durumlarda
ise aydinlatma metinlerinin sunulmasinin ardindan agik riza beyanlari da alinmaktadir.

8. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERI POLITIKASI

Sirketimiz “Ozel Nitelikli Verilerin islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler
konulu Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 31/01/2018 tarih ve 2018/10 sayili Karari” uyarinca Ozel
Nitelikli Veri Politikasi hazirlanmis ve uygulanmaya alinmistir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesine iliskin olarak KVKK’'nin 6. maddesi, ilgili mevzuat hikimleri,
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan yayimlanan rehberler ve kurul kararlar titizlikle takip edilmekte
ve uygulamaya yansitilmaktadir. Sirketimiz, bu tir verilerin korunmasi ve islenmesinde; hukuka uygunluk,
dirustlik ve seffaflik ilkelerini esas almaktadir. Ozel nitelikli kigisel verilerin glivenligi, yetkilendirme esasli
erisim kontroll ve gerekli teknik/idari tedbirlerle saglanmakta; bu verilerin islendigi tim ortamlar, yetkisiz
erisime karsi korunacak sekilde yonetiimektedir.

9. KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARI

KVKK’nin 11. Maddesi kapsaminda herkes veri sorumlusu sifayi ile Sirketimize asagidaki hususlarda
basvurma hakkina sahiptir:

(1) Herkes, veri sorumlusuna bagvurarak kendisiyle ilgili;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtincu kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltimesini isteme,

e) 6698 sayil Kanun’un 7’nci maddesinde 6ngdrulen sartlar gercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi Gglnci kisilere bildirilmesini
isteme,

g) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

POL.07-03 YAYIN TARIHi: 21.04.2026 REV.NO/TARIHi: 00/-- Sayfa6/9



KiSISEL VERILERIN KORUNMASI POLITIKASI

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme, haklarina sahiptir.

10. KiSISEL VERi SAHIBININ HAKLARINI KULLANMA YONTEMI

KVKK’nin 13. maddesi ve ilgili Teblig kapsaminda; ilgili kisiler, KVKK’'nin 11. maddesinden dogdan
haklarini kullanmak amaciyla Sirketimize asagidaki yontemlerle yazil olarak bagvurabilir:

e Basvuru sahibinin sahsen bagvurusu ile,

e imza beyannamesi eklenerek posta yoluyla,

o Noter vasitasiyla,

e  Guvenli elektronik imza ile,

e Basvuru sahibinin adina tanimli giivenli elektronik imza ile imzalanarak Sirketimiz KEP adresine
gonderilerek,

e llgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha énce bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde kayitli
olan e-posta adresinden gonderilmek suretiyle.

Basvuruda asaqida yer verilen hususlar bulunmak zorundadir.

e Ad, soyadi ve basvuru yazili ise imza,

e Turkiye Cumhuriyeti vatandaslar igin T.C. kimlik numarasi, yabancilar igin uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa kimlik numarasi,

e Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

e Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

e Talep konusu,

e Konuya iligkin bilgi ve belgeler

Yazili bagvurularda, veri sorumlusuna veya temsilcisine evrakin teblig edildigi tarih, basvuru tarihi esas
alinacaktir.

Diger yontemlerle yapilan bagvurularda; basvurunun veri sorumlusuna ulastigi tarih, basvuru tarihi olarak
alinacaktir.

Basvuru talebin niteliine gére en kisa slrede ve en ge¢ otuz gin icinde [Ucretsiz olarak
sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki
Ucret alinabilir.

Basvurular, kisinin kendisi tarafindan yapilmalidir. Bir bagkasi adina bagvuru ancak KVKK kapsaminda
bilgi talep etme igerigini haiz olmasi kosulu ile vekaletname ibraz edilmek suretiyle yapilabilir. Sirketimiz,
basvuru sahibinin kimliginden siiphelenirse buna iliskin dogrulama bilgilerini ilgili kisiden talep edebilir.
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11. ILETiSIM BILGILERI
Unvan: WE i VE DIS TICARET A.S.
Merkez Adres: Sultantepe Mah. Pasalimani Cad. No: 41 Uskiidar, istanbul

E-Posta: kvkk.widt@wesoda.com

12. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKIN ALINAN TEDBIRLER

Sirketimiz, KVKK’nin 12. maddesi kapsaminda kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini ve yetkisiz
erisimi 6nlemek, verilerin givenli muhafazasini saglamak amaciyla gerekli idari ve teknik tedbirleri
almakta; bu kapsamda gerekli denetimleri yapmakta ve/veya yaptirmaktadir. Ozel nitelikli kisisel veriler
daha siki guvenlik tedbirleriyle korunmaktadir.

13. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Sirketimiz tarafindan elde edilen kisisel veriler, Sirketimizin faaliyetlerini strdirebilmesi amaciyla, uygun
sure zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda giivenli bir sekilde saklanmaktadir. S6z konusu faaliyetler
kapsaminda, Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak KVKK basta olmak Uzere,
ilgili tdm mevzuatta 6ngdrilen yukiumliliklere uygun hareket edilmektedir. Sirketimiz tarafindan Saklama
ve imha Politikasi hazirlanmis ve uygulanmaya alinmistir.

ilgili mevzuat uyarinca, kisisel verilerin daha uzun siire saklanmasina cevaz verilen veya zorunlu tutulan
haller istisna olmak kaydiyla, kisisel verilerin islenme amaglarinin sona ermesi durumunda ve ilgili kigi
tarafindan talep edilmesi halinde kisisel veriler silinecek, yok edilecek yahut anonimlestirilecektir.

14. KiSISEL VERILERIN YURTIGINDEKI KiSILERE AKTARILMASI

Sirketimiz, kisisel verilerin Uglincu taraflarla paylasilmasi hususunda, diger kanunlarda yer alan hikimler
sakl kalmak kaydiyla, KVKK’'da dlizenlenen sartlara 6zenle uymaktadir.

Bu gercevede, kisisel veriler, Sirketimiz tarafindan kural olarak veri sahibinin acgik rizasi olmadan tgtincu
kisilere aktariimamaktadir. Ancak, KVKK tarafindan diizenlenen sartlardan birinin varligi halinde kisisel
veriler Sirketimiz tarafindan, veri sahibinin agik rizasi temin edilmeksizin de aktarilabilmektedir.

15. KiSISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

Kisisel veriler yurt disina KVKK’nin 9. Maddesine uygun olarak aktarilmaktadir. Kisisel verilerin yurt disina
aktarilmasi, ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak, 5. ve 6. maddelerde belirtilen isleme sartlarindan
birinin varligina ve aktarimin yapilacagi ulke, sektér veya uluslararasi kurulus hakkinda Kurul tarafindan
verilen yeterlilik kararinin bulunmasina baglidir. Yeterlilik karari; karsiliklihk durumu, aktarim yapilacak
Ulkenin veri koruma mevzuati, bagimsiz ve etkin veri koruma kurumlarinin varligi, uluslararasi
sozlesmelere taraf olma gibi kriterler gdzetilerek verilir ve Resmi Gazete’'de yayimlanir. Karar, en geg
dort yilda bir degerlendirilir ve gerekli goérildiguinde degistirilebilir, askiya alinabilir veya kaldirilabilir.

Yeterlilik karari bulunmayan durumlarda, kisisel veriler ancak uygun glivencelerin saglanmasi veya belirli
istisnai hallerin varlig1 durumunda yurt disina aktarilabilir. Uygun glvenceler; Kurul tarafindan onaylanmis
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baglayici sirket kurallari, standart s6zlesmeler veya yazili taahhitler gibi yontemlerle saglanir. istisnai
hallerde ise aktarim, ilgili kisinin agik rizasina veya s6zlesme ifasi, kamu yarari, haklarin korunmasi gibi
hukuki gerekgelere dayanir. Yurt disina aktarilan verilerin sonraki aktarimlari da ayni giivencelere tabi
olup, usul ve esaslarin diizenlendigi Yonetmelik Sirketimiz uygulamalarinda esas alinmaktadir.

16. YURURLUK VE UYGULAMA

Sirketimizin kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi politikalari 6ncelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat
cercevesinde duzenlenecektir. Politika’nin tamaminin veya belirli maddelerinin glncellenmesi
durumunda guincellemeler yayimlandiklari tarihte yrtrlige girer. Politika en glincel hali ile Sirketimiz web
sitesinde yayimlanir.

Mevzuat hikimlerinin degismesi halinde Sirketimiz zaman zaman Politika’da degisiklikler yaparak
Politika’yl glincelleyecektir. KVKK ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk
olmasi halinde, éncelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat hikidmleri uygulanacaktir.
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